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बस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह मनग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
73& rale Pagioy is given to this part in order that it may be filed as a 

separate compilation 


.. - - 


- - - - - 


- - -- - -- - - - 


सूचना पोर प्रसारण मन्त्रालय 


मधिसूषना 


नई दिरसी , 10 दिराम्बर , 1900 


मा . का . नि . 980 ( ). -... राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 2 परन्तु क सारा प्रदत्त शविरगों का प्रयोग करते सुप सूचना प्रोर प्रसारण मंत्रालय 
के अधीन प्रकाशवाणी के सिविल निर्माण खर में मुख्य प्राक्कलन के पद पर भर्ती की मी वा विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात ..... 

1. सनि नाग और गार : ! ! म (ो का समिर , म कामपाणी ( मुख्य प्रायस ) भती नियम, 1990 है । 

2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-मस्या, वर्गीकरण पीर घेतममान : उक्त पद 1 की संख्या, उसका वर्गीकरण मोर उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाय 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु-समा प्रर्हताएं, भावि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य वात वे होंगी जो उपा 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिदिष्ट है । 

4. निरईता : वह व्यक्ति - - 

या । जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका परित या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ! जिसने अपने पति या अपनी पत्नी को जीवित होते हए किनी किल से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियमित का पात्र नहीं होगा : 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐस व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट वे मकती है । 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीधीन है, यहां वह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेख बन्द करके तथा मंघ लोक मेया प्रायोग से परामर्श करके , उन नियमों के किसी उपयन्ध को मिमी घर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , 
प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 ४यावत्ति : इस नियम की कोई बात, ऐसे प्रारक्षणों, प्राय सीमा में घट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं चलेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
सारा ईस संबंध में समय -समय पर निकाले ग ! प्रादेशों 2. प्रनमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजानियों , भूतपूर्व मैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


येतनमान 


चयन पर अश्या 


प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े हुए वर्षों 
वाले व्यक्तियों के लिए का फायदा केन्द्रीय 
प्राय -मीमा 

मिविल सेया ( पेशन ) 
नियम , 1975 में 
नियम ५0 के अधीन 
अमुज्ञेय है या नहीं 


.. .. .. . . . . . . . . . .. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - -- - - - - - . . - - 


- - .. .. ... .. . . . . 


मध्य प्राक्कलक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होगा 


( 1990 ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 2000-63- 2300 

समूह “ ख ” राजपनिस ६ . गे . - 75- 3 : 00 
प्रनचिर्याय 


* कार्यभार के 
माक्षार पर 
परिवर्तन कियाँ 
जा सकमा है । 


- - 


- - - 


- 


- - 


. . . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए पाक्षिक 
और अन्य असनार्ग 


संघ भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 
श्राय प्रो . शैक्षिक अहंताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की प्रशा 
में लागू होंगी या नहीं 


- - .. - - - . - . - . - .- - .- - 


- -- - -- -- - - - -- - - -- -- - - - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- . . . 


. . . 


- . 


- - 


. . 


. 


- - - 


भर्ती की पति : भी गोधे होगी या प्रनिति द्वारा या प्रतिनिक्।ि ग्याना- 
न्तरण द्वारा नया विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


प्रोशति / प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण द्वारा भी की बणा में ये प्रेणिया जिला 
प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति स्थानावरण किया जाएगा 


. . 


. - 


- 


- - 


- 


. . 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


. . 


- - . . 


- 


- 


. 


- - . . -- - 


- 


- - 


- - - - . 


. 


. , 


1 ! 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


प्रोभनि 


- -- - -- - - - - - - - - .. - .. --. 
प्रोन्नति 
( 16010 - 2800 र . ) मेदनमान के ऐगे नपणानीस , जिन्होंने उस श्रेणी में 

चार वर्षेनियमित सेवा को है । 
- - - - - - - - - - - ... - . - - - - -- - - -- - -- - - - - - . .. - - - 
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यदि विभागीय प्रोतति समिति है तो सकी मंरचमा 
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भी धरने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्ण किया 

Hurrait 
. . -- . - - . 

- - - - - - - 
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- 


- 


- 


- - - - . 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - 

- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- rn 


. 


मंघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्ण करना मावश्यक नहीं है । 


शोन्नति के संबंध में विकार करने के लिए ममह ख विभागीय प्रोमति 
Tafa : 
1 sanitarna 

-- - अध्यक्ष 
# IFACT ( Farfait ) - - 1442 
: . fordury ( AT IT for - - 764 


HHA 


[ RT T -12018/ 4/ 8y - eft. T 


1/ (87)] 


एम . दामोदरन , संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

NOTIFICATION 


New Delhi, the 10th December, 1990 
G .S .R . 996 (E ), -- In exercise of the powers confcired by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby meke 
the following rules regulating the method of recruitment to tho post of Chief Estimator in ihe Civi) Construction Wing of All Tı.dia 
Radio under thic Ministry of Information and Broadcasting , namely : 

1 . Short Title and commoncement - ( 1) These rules may be called the All lodia Radio (Chief Estimator )Recruitment Rules 1990 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Numbcrat post , classification and scale ofpay - - Tlie number of said post, its classification and the scale of puy attached thereto 
shall be as specifed in column 2 10 4 of the Schedule annexel to these rules. 

3. Method of Recruitment, age -limit , qualifications etc. — Themothod of recruitinent, age limit , qualifications and other matters 
lelating to the grid post shall be at specificd in columns 5 to 14 of the wojd Schedule , 


4 . Disqualification . - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who havin a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointmont to the said post : 


Provided that the ContralGovernment,may, it satisfied that such marriage is perinjasible unde1 the porsonsi law applica hle 10 xucl 
person and the other party to the marriage and there is Other rounds for xe doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax -- Whore the Central Government is of the opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it inay, by order, 
for reasons to bs recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relex any of the provisions of 
th sc rules with respect to any class or category of pets11179 . 

6. Saving - Nothing in these rules shall effoct jeservation , rolaxation of age- limit and vther concessions required 10 be provided 
for the Scheduled Castes, Scheduled Trilxes and other special categories of persons in accordance with inc orders issued try the Central 
Governient from time to time in this regard, 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of post 


Classification 


Scalo of pny 


Whethor selection 
post or non -selection 
post 


Ago limit (or direct 
rocruits 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


-- 


- 


-- 


- - - 


- 


— 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- IV - 


- 


- 


- 


Chlet Estimator 


Selection 


Not applicable . 


Rs. 2000- 60)- 2300 -EB - 
75 -3200, 


4 * (1990 ) 
* Subject to variation 
depenent on 
work -load . 


General Central Sur 
vices Group B 
Gazeled 
non -ministerial 


- - - 


- - 


- - 


HY- 


- 


11LH 


- 


- 


1 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 
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Whether benefit of added years of Educational and other qualifica . Whether age and educational qu - Period of probation , if any 
Service admissible under rulo t ions required for dinct re alifications prescribed for direct 
30 of the C . C .S . (Pension ) Rules, cruits 

recruits will apply in the casc of 
1971 

Pronous 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - 


- - 


Not applicable . 


Not applicable . 


Not applicable . 


2 years. 


- - - 


- 


- 


- - 


Meth21 oi tuoruitment whether by In case rectt. by promotion de- If it DPC exists, what is its con - Circunstances in which U . P . S . C . 
direct luctt. or by promotion putation /transfer, gradus from position 

is to be consulted in making 
or by deputation /transfer and which promotion /deputation / 

recrlitnient. 
percantage of the va cancies to transfer to he made 
by filled by various methods 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


12 


13 


Promotion 


Promotion : Draughtsiran Grade Group B DPC for considering Consultation with the UFSC 
I (Civil ) in the way scale of Promotion 

In lięcessary . 
(Rs. 1600-2600 ) with i ycars rv . 1. Engincer- in - Chief - Chairman 
gular service in the grade. 2 . Chiof Engineer(Civil) 

- Member, 
3 . Director (Adıninistration and 

Financo ) - -Meinbcr . 


- - 


- 


- 


- 


- 


[N ). A - 12018 /4 /89- C .W . 1/B ( D ) 
M . DAMODARAN , Jt. Sewy. 
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- 
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- 


- 
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- 
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